Приложение  к протоколу № 2 от 17.12.2018


Оценка конкурсных заявок
Рассмотрение и оценка заявок на участие в конкурсе и определение победителя осуществлялись конкурсной комиссией в составе:
Председатель конкурсной комиссии
Левченко Маргарита Павловна 
Заместитель председателя конкурсной комиссии
Колосовский Олег Валерьевич
Члены конкурсной комиссии:
Потапова Татьяна Сергеевна
Кузнецов Андрей Викторович
Садчиков Евгений Анатольевич
Колосова Наталья Васильевна
Овчинникова Ирина Александровна
Беляков Борис Александрович

Оценка конкурсных заявок осуществлялась с использованием следующих критериев оценки заявок:
	№ п/п
	Критерии оценки заявок

	Значимость критерия оценки заявок, %

	1.
	Стоимостной критерий «Цена Договора» (ЦБ)
	40

	2.
	Нестоимостной критерий «Квалификация участника конкурса» (НЦБ)
	60

	
	Итого:
	100
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Оценка конкурсных заявок производилась на основании указанных выше критериев оценки, их содержания и значимости, установленных в настоящей конкурсной документации. Сумма значимостей критериев оценки конкурсных заявок, установленных в конкурсной документации, составляет 100 процентов.
Для оценки заявки осуществляется расчет итогового рейтинга по каждой заявке. Итоговый рейтинг заявки рассчитывается путем сложения рейтингов по каждому критерию оценки заявки, установленному в конкурсной документации, умноженных на коэффициент значимости равный значению данного критерия в процентах деленному на 100.
Ri= ЦБi*40/100 + НЦБi*60/100
По результатам расчета итогового рейтинга для каждой заявки им присуждаются порядковые номера. Заявке, набравшей наибольший итоговый рейтинг, присваивается первый номер. Последующие номера присваиваются Заявкам по мере уменьшения их итогового рейтинга. 
При равных итоговых рейтингах нескольких Заявок меньший номер присваивается заявке, которая была подана участником конкурса раньше других.
Победителем конкурса признается участник конкурса, предложивший лучшие условия исполнения Договора и заявке на участие, в конкурсе которого присвоен первый порядковый номер.
Рейтинг представляет собой оценку в баллах, получаемую по результатам оценки по критериям. Дробное значение рейтинга округляется до двух десятичных знаков после запятой по математическим правилам округления.
Значимость критериев определяется в процентах. При этом для расчетов рейтингов применяется коэффициент значимости, равный значению соответствующего критерия в процентах, деленному на 100.
	
	
ООО «Абсолют Страхование»
	
АО «СОГАЗ»
	
САО «ВСК»
	
АО «АльфаСтрахование»

	Итоговый рейтинг по критерию «Цена
Договора»
	
32,83
	
33,23
	
27,60
	
40

	Итоговый рейтинг по критерию
«Квалификация 
участника конкурса»
	
60
	
30
	
46,8
	
38,4

	Суммарный итоговый рейтинг конкурсной заявки
	
92,83
	
63,23
	
74,4
	
78,4



1. Порядок оценки заявок по стоимостному критерию «Цена Договора» (ЦБ):
Значимость критерия – 40 %;
Коэффициент значимости критерия – 0,4.
Количество баллов, присуждаемых по критерию оценки «цена Договора» (ЦБi), определяется по формуле: 
ЦБi = (Цmin/Цi) x 100 
Цmin– минимальное предложение из предложений по критерию оценки, сделанных участниками закупки;
Цi– предложение участника закупки, заявка которого оценивается.
Для расчета итогового рейтинга по заявке рейтинг, присуждаемый этой заявке по критерию «цена договора», умножается на соответствующую указанному критерию значимость.
При оценке заявок по критерию «цена договора» лучшим условием исполнения договора по указанному критерию признается предложение участника конкурса с наименьшей ценой договора.
	
	ООО «Абсолют Страхование»
	АО «СОГАЗ»
	САО «ВСК»
	АО «Альфа
Страхование»

	Рейтинг конкурсной заявки по критерию «Цена Договора»

	82,07
	83,07
	69,01
	100

	
Итоговый рейтинг конкурсной заявки по критерию «Цена Договора»

	
32,83
	
33,23
	
27,60
	
40


Договор заключается на условиях по данному критерию, указанных в заявке.

2. Порядок оценки заявок по нестоимостному критерию «Квалификация участника конкурса» (НЦБ):
Значимость критерия – 60 %;
Коэффициент значимости критерия – 0,6. 
Оценка предложений участника конкурса по критерию «Квалификация участника конкурса» производится с учетом следующих показателей:
Баллы по показателю 2.1 (Максимальное значение показателя - 20 баллов) выставляются следующим образом:
0 баллов - отсутствие у участника конкурса действующей системы контроля качества оказания услуг; 
10 баллов -  наличие у участника конкурса действующей системы контроля качества оказания услуг, подтвержденной копиями соответствующих документов; 
от 11 до 20 баллов -  наличие у участника конкурса действующей системы контроля качества оказания услуг, подтвержденных копиями соответствующих документов и подробным описанием такой системы – (в зависимости от детализированности и развернутости описания действующей системы контроля качества оказания услуг).
Баллы по показателю 2.2 (Максимальное значение показателя - 60 баллов) выставляются следующим образом:
0 баллов - отсутствие в заявке участника конкурса информации об оказываемых медицинских услугах, порядке их получения, а также о связанных с ними сервисных услугах (далее – Информация); 
 15 баллов – наличие Информации, но неполное (частичное) соответствие этой Информации требованиям, указанным в Техническом задании;
20 баллов – наличие Информации и полное соответствие этой Информации требованиям, указанным в Техническом задании;
от 21 до 60 баллов - наличие Информации , соответствующей требованиям, указанным в Техническом задании + наличие дополнительных предложений по оказанию медицинских услуг, улучшающих условия Технического задания – (в зависимости от объема предлагаемых участником конкурса дополнительных предложений).
 Баллы по показателю 2.3 (Максимальное значение показателя - 10 баллов) выставляются следующим образом:
0 баллов – отсутствие контрактов (договоров);
 5 баллов - до 200 контрактов (договоров); 
10 баллов – от 201 контракта (договора).   
(Сведения подтверждаются копиями контрактов (договоров) со всеми приложениями и актами, подтверждающих количество договоров страхования надлежащим образом исполненных).
Баллы по показателю 2.4 (Максимальное значение показателя - 10 баллов) выставляются следующим образом: 
 0 баллов - Обеспеченность участника конкурса кадровыми ресурсами, привлекаемыми для оказания услуг по предмету Договора и имеющих опыт работы в сфере добровольного медицинского страхования юридических лиц в количестве:
Персональный менеджер, имеющий опыт работы в сфере добровольного медицинского страхования юридических лиц не менее 3 лет и ответственный за сопровождение договора страхования - 1 чел., подтвержденная соответствующими копиями трудовых книжек, гражданско-правовых договоров, дипломов, свидетельств, сертификатов, дипломов и других документов на сотрудников; 
 от 1 до 10 баллов - Обеспеченность участника закупки кадровыми ресурсами, привлекаемыми для оказания услуг по предмету конкурса и имеющих опыт работы в сфере добровольного медицинского страхования юридических лиц не менее 3 лет, в количестве более указанного выше, подтвержденная соответствующими копиями трудовых книжек, гражданско-правовых договоров, дипломов, свидетельств, сертификатов, дипломов и других документов на сотрудников (по 1 баллу за каждого сотрудника, дополнительно привлекаемого для оказания услуг по предмету Договора и имеющего соответствующий опыт работы, но не более 10 баллов) 
Сведения о специалистах, указываются по форме 7 конкурсной документации «Сведения о наличии квалифицированного персонала для оказания услуг» и подтверждаются копиями трудовых книжек, гражданско-правовых договоров, дипломов, свидетельств, сертификатов, дипломов и других документов на сотрудников, подтверждающих квалификацию и соответствующий опыт оказания услуг.   

Сумма максимальных значений всех показателей этого критерия, установленных в настоящей конкурсной документации, составляет 100 баллов.
Рейтинг, присуждаемый заявке по критерию «Квалификация участника конкурса», определяется как среднеарифметическое оценок в баллах всех членов конкурсной комиссии, присуждаемых конкурсной заявке по указанному критерию.
Расчет рейтинга заявок по критерию «Квалификация участника конкурса» осуществляется по формуле: 
Количество баллов, присваиваемых заявке по критерию «Квалификация участника конкурса», определяется как среднее арифметическое оценок (в баллах) всех членов комиссии по закупкам, присуждаемых заявке (предложению) по показателю:
НЦБi =C1i+C2i ……...+Cki,
где:
 НЦБi - рейтинг, присуждаемый i-й заявке по указанному критерию;
  Cki - значение в баллах (среднее арифметическое оценок в баллах всех членов комиссии), присуждаемое комиссией i-й заявке на участие в конкурсе по k-му показателю, где k - количество установленных показателей.
Где:
НЦБi – рейтинг, присуждаемый i-ой заявке по критерию «Квалификация участника конкурса», 
C1i – рейтинг, присуждаемый i-ой заявке по показателю 2.1.
C2i – рейтинг, присуждаемый i-ой заявке по показателю 2.2.  
C3i – рейтинг, присуждаемый i-ой заявке по показателю 2.3. 
C4i – рейтинг, присуждаемый i-ой заявке по показателю 2.4. 

	Показатели критерия  2. «Квалификация участника конкурса» 

	ООО «Абсолют Страхование»
	АО «СОГАЗ»
	САО «ВСК»
	АО «Альфа
Страхование»

	2.1. Наличие системы контроля качества оказания услуг (максимальное значение - 20 баллов)
	20
	20
	20
	 10

	2.2. Объём предлагаемого страхового покрытия (информация об оказываемых медицинских услугах, порядке их получения, а также о связанных с ними сервисных услугах, наличие дополнительных предложений по оказываемым медицинским услугам, улучшающих условия Технического задания.   (максимальное значение - 60 баллов)
	
60
	
15
	
48
	
39

	2.3. Количество контрактов (договоров) страхования за 2016-2018 г., надлежащим образом исполненных, обслуживание застрахованных по которым происходило в Поликлинике №1 УДП РФ, что должнобыть подтверждено копиями договоров страхования и копиями счетов за медицинские услуги из данного ЛПУ. (максимальное значение - 10 баллов)

	
10
	
5
	
5
	
5

	2.4. Квалификация специалистов участника конкурса привлекаемых для оказания услуг по предмету конкурса.  
максимальное значение - 10 баллов) 
	
10
	
10
	
5
	
10

	Рейтинг конкурсной заявки по критерию 2 «Квалификация участника конкурса» (сумма всех показателей)

	100
	50
	78
	64

	Итоговый рейтинг конкурсной заявки по критерию 2 «Квалификация участника конкурса»

	60
	30
	46,8
	38,4


Договор заключается на условиях по данному критерию, указанных в заявке.
